                                                                                                               
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКАЯ РЕСПУБЛИКА
УСТЬ-ДЖЕГУТИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ КОЙДАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.10.2022                                                                                        № 22    

Об индексации заработной платы работников Администрации Койданского сельского поселения Усть-Джегутинского  муниципального района 

         В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 30 Единых рекомендации по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2022 год" (утв. решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 23.12.2021, протокол N 11, В соответствии со статьями 22, 26 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", постановлением Правительства Карачаево-Черкесской Республики  от 13.03.2022. №71 «Об увеличении за счет средств республиканского бюджета оплаты труда работников казенных, бюджетных, автономных учреждений, органов государственной власти и государственных органов Карачаево-Черкесской Республики»                                                  

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Произвести индексацию заработной платы работников Администрации Койданского сельского поселения, за исключением отдельных категорий работников, которым осуществляется поэтапное повышение заработной платы в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной политики», повысив с 01.01.2022 на 4,0% размеры минимальных окладов (минимальных должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням, установленные в положениях об оплате труда работников Администрации Койданского сельского  поселения, утвержденных постановлениями Администрации Койданского сельского поселения, (казенных)  оплата труда которых осуществляется по новым системам оплаты труда, по соответствующим видам экономической деятельности (далее - минимальные оклады (минимальные должностные оклады).
2. Установить, что при повышении минимальных окладов (минимальных должностных окладов) работников Администрации Койданского сельского поселения в соответствии с п.1 настоящего постановления их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.
3. Главным распорядителем средств бюджета Койданского сельского поселения разработать изменения в постановления Администрации Койданского сельского поселения, устанавливающие системы оплаты труда для работников подведомственных Администрации, оплата труда которых осуществляется по новым системам оплаты труда.
4. Финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных главным распорядителям средств бюджета Койданского сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период на обеспечение выполнения функций муниципальных казенных учреждений в части оплаты труда работников (в том числе рабочих).
5.Обнародовать настоящее постановление на информационном стенде администрации Койданского сельского поселения.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


     Глава Администрации 
     Койданского сельского поселения                             А.Б.Дахчукова    
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